
N. 121 dèll'11/'10/2013

CoBU no di C.la!abrano
(PRov Nc,^ o Caraù,a)

Setoi2io Uficio sèryz sÒclarl

DEIERMINA REG,srRo 6È!ÉRArE N"1- li L::-^.1=
OGGETTO Att vaz one procedura per 'erogazone de servizo d assstenza igtenico

personale per alu.ii porlator dl hardicap presso t'tstituto CompÉnsivo ,c
l\4acherione di Calatabano sotto lorma di voucher. Perìodo da 141102013 at
'1411212013

IL RESPONSABILE DELL'AREA AII/IIIINISTRATIVA

Vist la Lèggè n. 328/00 che pÉvede ta posstbittà per iComunidiltiizzare per ta gestione
dei seùizi socio-assistenzial il s stema di accredltamenloi
Attè6o che per iseryizi dl assistenza anzanie disabili, itDistrero Socio,sanilarìo i. t7 con
delbe.a del Comltato de Sinda.i n.2 det 171022011, ha sà approvato ed ttitzzaio tae
sislenra dlgestione,lstiluendo 'abo degliertiaccreditatiper o svotgimento desli sress sula
base deir€quisitilndlspensabilitra culliscrizione all'Albo Regionate - Sezione Dìsabti, dic!l
el'ed 2Édèl\aLR n 22Ba-
Vi§ta La detemina del Dìngenie Coordinatoe n 125 det 3Ah1l2A12 del D si.etto Socio
Sanitario . 17, Erte Capolìa:Comune dt Giatre avente per ogge(o: ,Aggiomamento Abo
dei soggetti accr€ditali nel Distretio Soco-Sanitario n. 17 per to svo gjmento di setoizi soc o-
assistènzlali infavore di anziani e disabili' che si allega a pr€sènìe atoi
Vista la dèlibeÉzlone dl G C n 84 del08/'10/20'13 eseculiva a sensi dt teqoe avente Èer
oggelto:'Sp.rimeniazione utlllzo dèt sistèma di acciedtrad6nto per t,erogezion. det sétuizio
dlassistsnza igi.nico peFonale per atun.i FoÉ.tori di handicap, sofio forme dì voucher, pér it
periodo dal l0/10/2013 r1 10/122013, ì

Vìsto lo schema di disciplinarc patlo per la geslone det servizio di assisùonza igienico
peBonale apprÒvato con la succitata delibera
Pr.so Atto che è, pedanto, che è lrtendimento di quesia Ammnistrazione Comunale
assi.urare il seNzio dì asssienza igien@ peGonate per atunnt podator di handicap
,requenianti llsiùlio G I',Iachèrione di Ca arabiano utlizando i s stena di acc.èdiamenr;
oer 1 4 o€ g,o.r.ie.e oe, ur costo Òraro dr € .o8O rva rtJsa .o.e dr segiio

>Loiene e cLrra della personai
>collaboÉzione, se ichiesta, con docent netèva.iè fasidète afljvità scotastichei
>accompagnamenio degli alunni at,irtèrro ed at,esterno dèlta siruitLrE scolastica anche ii
occasionè di viaggi d isùuzone
D.to .tto càe, 04 @re ercrzrcne atta for-a o gòstone oet oredeno sétuzo pròscela
dàl'AnrinEhazo1e iuffco Setoizi So.o-as€isterza r p.owodLro atra r.smissone
delAlbo dei soggeniaccredtrati net DisÙèno Sociolsanirario i. 17 pèl to svoLgimeni;;èt
eeto zo d asss€1za igiér'co pe.so.ate oe.dt.rioo4ato- o hald(ap.
Dato atto aresr che I gelro.i oegh Lre-! r1o'ca oa o rgenie s.oasr,co ranno
cmu.rcaro la s@lla oet'e.te nÒ D@/À Coopéraùva Sociatè Auro;a Soc, A,R.L., coi seoe
in Via Luq Orlando n. 122 C F /P . O3418lrO87O

DEIERMINA

Per e motva2ioniespresse in premessa:



Prowedere ala siiplla derpalio con la Cooperativa Sociale AuroÉ Soc. A.R.L., con sede
in Via Luig Odando, n 122 CF1P.|.03418310870 pd lo svotgimento d6t s€rvlzio d
ass stènza gienico personale, forfendo n 2 assislenti oiehco peBonai Der l'assisienza di
n.5 auinrpodator dihandicap dr cuin.4 frequentanrila scuoa prirnarla e n. 1lreqlentanre
a scuola secondaria dilgrado lrequenrant lsttutoG Macheronedic atabano
Assegnare 6lla sopraciala cooperativa, ndividuata dal genturi tseryizÒ sotlo foffia di
voucher che garanl sce qlanto previsto nela tipoiogia dèle preslazioni imftatamente
nell'orario scolaslico, per n 4 ore giomaiere per ciascun operatore, dalta data di
sottoscrizione del pato e fino al14l12l2A13 e comùnque fino ad esau morto della ore
Ésdue dervate da evenlualiassenze degl alunn iomendo n. 2 assisientiigienico percorall
per L'assistenza d n 5 aunniponaiorid handicap d cuin 4 ifequenranlita scuota primaria,
e n. 1 irequentante la scuola seconda.ia di I grado perun coslo oraro d € 16,80
Prowederè ala sotloscrizone del Paito per a gesnonè de serv zlo d assistenza igienico

Oare atto che con delibera n 84 del 08/102013, siè prowedlto allimpegno d spésa di€

Trasmettère copia delpresenle prowedimenlo, a llftìcio diSe!Éie a peresser€ pubbicato
per 15 oiorniallalbo prelo o comunal€

ll Responsabile dél proc, ll R.sponsahile dell'AÈa Ammini.irativa
(D.3.a Sania Di Bellal
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